_NCE DECES INCAPACITE PERTE D'EMPLOI : D.I.P.E

Définition :

C'est une "assurance emprunteur" liée au financencenvrant le Déces, I'Invalidité et I'lncapacitié travail
temporaire ou définitive, la perte d'emploi.

La garantie perte d’emploi ne peut étre souscrite glassociée a la déces incapacité.

Bénéficiaires :
- Toute personne physique majeure, agée de moif des a la date de l'adhésion, sous réservéegsiet
en mesure de souscrire aux déclarations d'étardé.s
- Tout client Diac souscrivant un contrat de cré&étticule neuf ou d’occasion ou une location aveogsse
de vente sur l'ensemble de la gamme véhiculexpkets et utilitaires ou Renault New Deal.
- Le conjoint ou la caution si cette derniére esstpayeur
- Adhésion possible sur 2 tétes
- La garantie Perte d'Emploi est acquise dans Eumseou :
0 au moment de son licenciement, le client occupaigmploi en CDI depuis au moins 6 mois
o il bénéficie d’allocations versées par les Assedipar un organisme prévu a l'article L351-12 du
Code du Travail (relatifs aux travailleurs privésmdploi relevant de régimes particuliers).

Conditions de la garantie :

- En cas de décés ou en cas d'arrét de travafiche "assurance DI Déceés Incapacité".

- En cas de perte d’emploi :
Les mensualités sont rembourségsc¢mpris les primes correspondant aux prestationassurance, veéhicule
relais, entretien... dans la mesure ou ces primesr# intégrées au prélévement du financementgés le 124™
jour suivant la prise en charge des Assedic et gr@ndne durée maximum de 9 mois non renouvelalde an
plafond de 5 000 EUR par mois et par assuré penasémble des financements en cours, couvertsapauteur.
Cette garantie est acquise dés lors que le licaraie survient 120 jours apres la signature de EHadstion
d'adhésion (délai de carence) et qu'au moment nldicanciement, le client occupait un emploi en Gpuis au
moins 6 mois
SONT EXCLUS DE LA GARANTIE PERTE D'EMPLOI :

- Toute démission volontaire,

- Le chémage partiel et toute forme d'activité darméglementation implique la non recherche diaplei,

- Lafin d'un contrat de travail & durée détermi(€eD),

- Le licenciement en cours ou en fin de périodesdle

- Le licenciement non pris en charge par les Assedi

- La période pendant laquelle I'assuré percoitatlesations spécifiques de conversion.

- Le licenciement pour faute lourde

Que faire en cas de sinistre ?

Le client ou son entourage doit :
- déclarer sans retard tout événement réalisérahtia
- indiquer les références du contrat de financeroencerné,
- adresser sans retard a la Diac les documentsmiisa

- adresser régulierement le renouvellement de cesagiieces.

Avantages clients :

- Protéger sa famille des aléas financiers.

- Conserver, en cas d'arrét de travail, I'utilisatidu véhicule sans en supporter la charge de nersé&ment
mensuel.

- En cas d'Incapacité de travail ou de chémageCrédit bail Maintenance, New Deal locatifs assdi
services (entretien, véhicule relais, Diac assegtpta mensualité globale est prise en charge. Slgfhdfie
que le colt total d'usage du véhicule (hors asseranto) est pris en charge pendant l'arrét deitrdu
client ou sa recherche d'emploi.
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